
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

新社員輔導人表彰計畫 

表彰增強扶輪社員人數的社員表彰增強扶輪社員人數的社員表彰增強扶輪社員人數的社員表彰增強扶輪社員人數的社員    

新社員輔導人表彰計畫(New Member Sponsor Recognition Program) 

是國際扶輪理事會核准的新計畫。此一計畫表彰輔導新社員的扶輪社員。所

有在2013 年7 月1 日或之後加入之扶輪社員的輔導人，皆有資格榮獲扶輪

頒發一個特別設計的增加社員獎章及彩色獎章底座，以表彰他們對本組織社

員成長的奉獻努力。輔導1 名新社員的現職社員可以獲得一枚有藍色底座的

獎章。若輔導更多社員則會加發其它顏色的底座，以彰顯該輔導人的成就。 

實施方式實施方式實施方式實施方式    

要確定新社員的輔導人，確使他們因支持扶輪而受到表彰十分簡單。 

�每位新社員加入後：登入My Rotary 網頁，點選Manage（管理），然後 

  再點選Club Administration（扶輪社行政管理）。 

�將該名新社員加入扶輪社的記錄。新社員一定要填寫電子郵件地址，確使 

  他們收得到扶輪的歡迎刊物。 

�在Sponsored By（輔導人）欄位尋找負責輔導的社員，然後點選他。如 

  果該名新社員沒有輔導人，選擇No Sponsor Information Given（未提 

  供輔導人資訊）。 

�查詢擔任輔導人之社員的記錄，確認該名輔導人有登錄電子郵件地址。電 

  子郵件地址必須提供，以便輔導人可以獲得關於表彰項目及表彰等級的訊 

  息。 

成就等級成就等級成就等級成就等級    

1名新社員→藍色底座 

2-3名新社員→青銅色底座 

4-5名新社員→銀色底座 

6名以上新社員→金色底座 

輔導人將也有機會在扶輪網站www.rotary.org 不久將增設的增加社員表

彰展示區(MembershipRecognition Gallery)、地域雜誌以及其它扶輪出版

品中接受表揚。贏得金色底座以上且出席國際扶輪年會的社員，將受邀與國

際扶輪社長一起出席一場特別的表彰活動。 

補充說明補充說明補充說明補充說明    

新社員在入社後，應盡快將其加入扶輪社記錄中。使用同步扶輪社行政管理

軟體的扶輪社，應將新社員資料輸入該系統，並於指定處註明其輔導人。確

認兩位社員都有登錄電子郵件地址，並將記錄提報給國際扶輪。每週，扶輪

會寄給扶輪社一個裝有新輔導人名單以及扶輪獎章和底座的包裹。扶輪社社

長必須在扶輪社例會中撥出時間頒發獎章及底座給輔導人，表揚其成就。 

扶輪社社長、地區總監、及地區總監當選人可查看所有新社員及其輔導人資

訊的摘要報告。如果輔導人不想接受表彰，可在國際扶輪寄給他們、恭喜其

輔導新社員的電子郵件中，選擇拒收獎章和底座及此一計畫其它表彰方式的

選項。 

對於此一計畫有任何問題，請寄去membershipawards@rotary.org membershipawards@rotary.org membershipawards@rotary.org membershipawards@rotary.org 洽詢。 

地區來函 

受 文 者 ： 國際扶輪3490地區各扶輪社  

發文日期 ： 2014年07月03日  

發文字號 ： 國扶辦字第2014059號  

附 件 ： 報名表  

主 旨 ： 檢送國際扶輪3490地區國際扶輪友誼交換(RFE)計畫，敬

請各社社友踴躍報名參加，請查照。  

說 明 ：  

一、國際扶輪3490地區與日本北海道D2510地區進行扶輪友誼交換，藉由 

    兩地區的社友及寶（尊）眷互相拜訪，體驗兩國文化並促進國際友好與 

    和平。  

二、相關內容說明如下：  

1.參訪名額：10名–限扶輪社友或寶（尊）眷(略通日文或英文者)  

2.參訪日期：暫定2014年12月6日至2014年12月12日，共計7天  

3.回訪日期：暫定2015年3月份（由此次參加交換者負責全程接待）  

4.費 用：全數由此次參加交換者自行負擔。  

5.報名時請檢附：  

  ①申請表一份 (須所屬扶輪社社長簽名)。  

  ②預繳部份旅費新台幣參萬元整，報名之後如無故退出恕不退費。  

  ③最近3個月內彩色半身相片(電子檔)。  

三、受理截止日：2014年7月11日前經由各社辦理報名。  

四、請將報名表e-mail郵寄到地區辦公室，報名採預繳旅費優先順序辦理， 

    額滿為止。  

五、預繳部份旅費匯款帳戶如右  

    戶名：楊明炎  

    銀行：彰化銀行(行號009) 板橋分行  

    帳號：55745130653500  

附註:如有未明之處,請逕洽地區扶輪友誼交換主委—板橋社P.P.James  

電話:02-2953-7177 #333，手機:0928-842-888  

正本：如受文者  

副本：總監當選人、總監提名人、前總監、各分區助理總監、地區副秘書 

 地 區 總 監： 洪清暉  

 地區 RFE主委: 楊明炎  

 



 

 
 
  例會事項報告      7 月 03 日                                   

一、 出席報告                                                
社員人數:…………71 名     

   出席人數:…………59 名                 

    出國人數:………… 4 名                  

    免計出席人數:…… 1 名                  

補出席人數:………10 名         

缺席人數:………… 7 名                     

    出 席 率:…………90%              

一、本次例會我們想念您!                 

Archi、House、John、Ricky、 

Pin Jer、Sam、Whole 

二、出國社友祝您一路順風!               

Accountant、Quba、Roman、Yico                               

三、免計出席人數                                      

Hoist                                                                                    
四、補出席社友                                

Bearing、Bed、Branding、Chef、 

Land、Manpower、Money、Page、 

Stanless、Wood 

五、歡迎友社社友及來賓                   

      姓名           邀請人及所屬社 

     D.V.S.Eda       土城山櫻扶輪社 

     C.P.Amy         三峽北大菁英社 

     S.Serina        三峽北大菁英社 

     黃鼎發 先生       Banker 社友 

     吳兩全 先生       Risen 社友 

     本社社友寶眷         本社 
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◆ 下午一時整，由社長 Chiang Ji 鳴鐘開會並致詞。 

◆ 聯誼活動由 David 聯誼主委主持，首先以掌聲歡迎今日蒞臨貴賓：第七分區地區副

秘書 D.V.S.Eda、三峽北大菁英社 C.P.Amy、秘書 Serina、三重南區社 May 社友、

玖旺貿易(股)公司 黃鼎發總經理、怡毅電子(股)公司 吳兩全董事長以及本社社友

與寶眷們。 

   1.本週壽星：David 社友、P.P.Blower 夫人錡玉色小姐、Printer 社友夫人賴思寰 

     小姐，祝福您們生日快樂！ 

   2.結婚週年：無 

� 秘書報告由本社 Designer 秘書主持，報告社內重要訊息。 

� 糾察活動由 Jaysjinnet 糾察主委主持，由他熱心帶領下本週紅箱收入新台幣

$67,800 元！紅箱收入明細：  

 姓  名 金額  姓  名 金額  姓  名 金額 

1. 社長 Chiang Ji 8,800 2. P.P.Bicycle 1,000 3. P.P.Hardware 1,000 

4. P.P.PVC 1,000 5. P.P.Ball 1,000 6. P.P.Plastics 1,000 

7. A.G.Scuba 1,000 8. P.P.Case 1,000 9. P.P.Blower 2,000 

10. P.P.Thermo 1,000 11. P.P.Building 1,000 12. P.P.Valve 1,000 

13. P.P.Paul 2,000 14. I.P.P.Spring 3,000 15. P.E.Land 2,000 

16. 秘書 Designer 1,000 17. 社友 Andy 1,000 18. 社友 Auto 1,000 

19. 社友 Civil 1,000 20. 社友 HPO 1,000 21. 社友 Importer 3,000 

22. 社友Jaysjinnet 1,000 23. 社友 Lawyer 1,000 24. 社友 LED 1,000 

25. 社友 Life 1,000 26. 社友 Michael 1,000 27. 社友 Paper 1,000 

28. 社友 Quba 5,000 29. 社友 Trading 1,000 30. 社友 Tim 1,000 

31. 社友 All Line 2,000 32. 社友 David 5,000 33. 社友 Health 1,000 

34. 社友 Risen 1,000 35. 社友 Banker 2,000 36. 社友 Printer 2,000 

37. 社友 Service 1,000 38. 社友 Chef 2,000 39. C.P.Amy 3,000 

小計：67,800 元 

承上期：67,800 元 
 

本週節目 
講師：阮慕驊 
講題：2014 全球經濟趨勢展望 
現任：驊創企業管理顧問有限公司資 
顧問、財經作家、電台 NEWS98.1「財 
經晚點名」主持人、電台「房地產周 
報」主持人 
學經歷： 
※ 政大新聞研究所畢業 
※ 中視記者，中央社財經組記者 
※ 中央社證券組組長 
※ 工商時報編採中心副主任 
※ 緯來電視台「KTV 記者會」節目

主持人 
※ 台北廣播電台「職場大贏家」

節目主持 
◎會後召開七月理事會議 

下週節目 
日期：7月17日(星期四) 
講師：王幸惠 小姐 
講題：耳穴保健守護健康活力 
◎會後召開十七屆收支決算會議 

年度各項基金認捐開始囉！ 
巨額捐獻：累積或單次捐獻一萬美金 

保羅哈里斯基金：一千元美金 

中華扶輪教育基金：一萬元台幣 

※ 歡迎社友們踴躍認捐！ 

2014-15 年度扶輪青年領袖營 
參加人員：Green公子、LED公子、Pin 

Jer千金、Quba公子，感謝大家踴躍登

記參加本社推薦名額已額滿！ 

 

                                                                                             社長：江顯皎 Chiang Ji  秘書：陳陽春 Designer  糾察主委：方欽瑩 Jaysjinnet  社刊主委：楊大中 Valve 
祝福您們週年快樂祝福您們週年快樂祝福您們週年快樂祝福您們週年快樂    

P.P.Paul 與林玫君夫人 

結婚 23週年紀念(80.07.10) 


