
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
    
    
    
    

揮 毫 迎 春 活 動 花 絮  

 

扶輪知識 
一、扶輪四大考驗(The 4-Way Test)： 

我們所想、所說、所做的事，應事先捫心自問： 

是否一切屬於真實? 

是否各方得到公平? 

是否能促進善意友誼? 

能否兼顧彼此利益? 

第一條是指要誠實、不虛偽。第二條是指不可有分別心。第三條即對於所接觸的一切人，

都要出於善意，並能交為朋友。第四條彼此的利益都要兼顧、不可只顧自己不顧別人。 

四大考驗包含五個關鍵語：(1)真實(Truth)；(2)公正(Fair)；(3)善意(Goodwill)；(4)更

好的友情(Better Friendship)；(5)有益(Beneficial) 

 

二、四大考驗之應用： 

1. 做唯一個扶輪社員必需時時應用四大考驗，否則不是扶輪社員。 

2. 四大考驗為考驗自己，不是考驗別人，更不是批評別人。 

3. 四大考驗不是命令，也不是對你的忠告。要你自己去找答案。四大考驗只出問答，

沒有答案，答案由考驗的人(考驗自己)自己做出。 

4. 四大考驗要自己問自己，對於一切的人與事，我的言行(所想、所說、所做的事) 是

否一切屬於真實?是否各方得到公平?是否能促進善意友誼?能否兼顧彼此利益? 

5. 在職業場所應用四大考驗，可確立公司的信譽及同業的友誼，且員工個人的人格，

信用及服務精神均可提升。 

6. 四大考驗不但可應用於職業場所，亦可應用到日常生活及社會生活。其結果每個人

在家庭成為好父母，在人際關係成為好朋友，在社區成為好鄰居及好市民。 

7. 例會的節目，可由社員發表應用四大考驗及扶輪精神的心得分享，可激發社友精進，

或以「四大考驗為生活風勢的一種」等類似題目作為例會節目由全體社友參與研討。 

8. 各扶輪社個別的或聯合的推行四大考驗之運用。 

9. 四大考驗不只要念還要實行。 

 

三、四大考驗之由來故事： 

四大考驗是芝加哥扶輪社的社員泰勒於 1932 年世界景氣大恐慌時，為挽救已瀕臨破產

的一家鋁製品販賣公司所想出來的辦法，使公司所有員工，包含自己與主管適用於自己

的言行，結果建立了公司的信譽，獲得大眾及同業的信任與友誼，業務蒸蒸日上、反虧

為盈。他在自己的公司推行獲得很大的效果後，在一次聚會中談及此事，其中有兩個扶

輪社員在場，後於扶輪例會中轉述。他的轉述內容感染的社友擴及全社，又四大考驗的

印刷品亦贈送給扶輪社以外的人，人人印刷在變遷上，也獲得其他社的認同，四大考驗

乃廣為使用。 

1943 年國際扶輪理事會承認了四大考驗。 



 
 
 

  例會事項報告      元月 24 日                                   
一、 出席報告                                                

社員人數:…………59 名     
   出席人數:…………39 名                 

    出國人數:………… 1 名                  
    免計出席人數:…… 1 名                  

補出席人數:……… 9 名         
缺席人數:………… 9 名                     

    出 席 率:…………84 %              
一、本次例會我們想念您!                 

Adoah、Air、Bags、BM、Cavin、CNC 
Chef、Manpower、Wood 

二、出國社友祝您一路順風!               
Winner                      

三、免計出席人數                                      
Hoist                                                                                    

四、補出席社友                                
Andy、Blower、Barcode、Chiang Ji 
Civil、HPO、Life、PVC、Water 
歡迎友社社友及來賓                   

      姓名           邀請人及所屬社 
     吳長新 老師          講師 
     林芳予 小姐          本社   
     林礽熹 先生          本社 
     黃敬恆 先生          本社 
     陳春諒 先生          本社 
     楊秋月 小姐          本社 
     吳昕容 小姐          本社 

     臧家玉 小姐          本社 

     本社社友寶眷         本社 
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第第第第 888825252525 次例會次例會次例會次例會    
◆ 下午十二時三十分整，由社長 Paul 鳴鍾開會並致詞。 
◆ 聯誼活動由 LED 聯誼主委主持。 
   首先以掌聲歡迎今日講師：吳長新 老師，接下來歡迎今日蒞臨貴賓：台灣天書科

技(股)公司 林芳予小姐、昇科(股)公司 林礽熹總經理、中國天狐國際品牌有限公
司 黃敬恆先生、東森房屋土城捷運加盟店 陳春諒先生、楊秋月 小姐、Service
社友千金 吳昕容小姐、臧家玉小姐以及本社社友與寶眷們。 

   1.本週壽星：P.P.Ball，祝福您生日快樂！ 
   2.本週結婚週年：P.P.Hoist 與江紅杏夫人結婚 46 週年紀念，祝福他們幸福快樂！ 
� 秘書報告由 Green 秘書主持,報告社內重要訊息。 
� 糾察活動由 Designer 糾察主委主持，由他熱心帶領下本週紅箱收入新台幣

$3,6000 元，由於紅箱累計金額以達本年度編列預算，因此往後例會紅箱不另收

取，但生日與結婚週年歡喜之社友紅箱仍可依個人意願自由認捐！     

    紅箱收入明細： 
 姓  名 金額(元)  姓  名 金額(元) 
1. 社長 Paul 3,000 2. P.P.Bicycle 1,000 
3. P.P.Ball 1,000 4. P.P.Plastics 1,000 
5. P.P.Scuba 1,000 6. P.P.Case 2,000 
7. P.P.Thermo 1,000 8. P.P.Jeff 2,000 
9. P.P.Building 1,000 10. I.P.P.Valve 3,000 
11. 社長當選人 Spring 1,000 12. 秘書 Green 1,000 
13. 社友 Accountant 1,000 14. 社友 Agent 1,000 
15. 社友 Bearing 1,000 16. 社友 Designer 1,500 
17. 社友 Lawyer 1,000 18. 社友 LED 1,000 
19. 社友 Machine 1,000 20. 社友 Paper 1,000 
21. 社友 Quba 1,000 22. 社友 Trading 1,000 
23. 社友 Media 3,000 24. 社友 Bed 1,000 
25. 社友 Service 1,000 26. 社友 Book 1,000 
27. 楊秋月小姐 1,500    

小計：36,000 元 
承上期：479,200 元 

 

    

本週節目 
講師：阮建茂 社長 
      五大主委  
講題：社務行政會議 
◎元月份臨時理事會 
 

下週節目 
日期：2 月 7 日(星期四) 
講師：洪揚清 Ocean 社友 
講題：職業分享-無憂無氯的生活 
◎2 月份理事會議 
 

第四次爐邊會暨新春團拜活動 
日期：2月23日(星期六) PM 6:00 
地點：全國宴會館 
     (土城區金城路66號) 
爐主：P.P.Plastics、P.P.Scuba、
P.P.Case 、 P.P.Building 、
P.E.Spring、P.N.Chiang Ji、社友
Barcode、Bags、Book、Designer、
Chef、LED、Maichael，竭誠敬邀！ 
 

                                                                                              社長：阮建茂 Paul  秘書：劉昭利 Green  糾察主委：陳陽春 Designer  社刊主委：莊文聰 Scuba 

祝福您們祝福您們祝福您們祝福您們    生日快樂生日快樂生日快樂生日快樂    

P.P.Manpower(35.02.03) 

Wine 社友(47.02.05) 

Bags 社友(46.02.01) 

Wood 社友夫人張瓊芳小姐 

(67.02.03) 


